PETYCJA

w przedmiocie nowelizacji art. 115a ustawy o Policji i wdrozenia Wyroku Trybunalu
Konstytucyjnego z 30 pazdziernika 2018 roku (sygn. akt: K 7/15).

Dzialajgc w imieniu Zarzadu Glownego Niezaleznego Samorzadnego Zwiazku Zawodowego
Policjantéw, na podstawie art. 2 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 11 lipca 2014 roku o petycjach, Wnosze
o mozliwie pilne podjecie inicjatywy ustawodawczej zmierzajgcej do wprowadzenia w Ustawie
z dnia 6 kwietnia 1990 roku o Policji regulacji prawnych, zapewniajacych realizacje wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z 30 pazdziernika 2018 roku (sygn. akt: K 7/15) w calosci.

UZASADNIENIE

Wyrokiem z dnia 30 paZdziernika 2018 roku Trybunal Konstytucyjny /dalej: TK] orzekt,
ze art. 115a ustawy z dnia 6 kwietnial990 r. o Policji [dalej: ustawa, ustawa o Policji] w zakresie,
w jakim wustala wysoko$¢ ekwiwalentu pienigznego za 1 dzien niewykorzystanego urlopu
wypoczynkowego lub dodatkowego w wymiarze 1/30 czesci miesigeznego uposazenia, jest niezgodny
z art. 66 ust. 2 w zwigzku z art. 31 ust. 3 zdanie drugie Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej. Ponadto
Trybunal umorzyt postgpowanie w pozostalym zakresie. Wyrok zostat opublikowany w Dzienniku Ustaw
6 listopada 2018 roku (vide Wyrok TK sygn. akt: K 7/15). Skutkiem orzeczenia jest uznanie
przez TK niezgodno$¢ z Konstytucjg RP tej czesci przepisu, ktéra dotyczy uwzglednienia przy sposobie

i : Sci znego ekwiwalentu wspétczynnika 1/30 czesci miesiecznego uposazenia,

i %y%%ﬁ%@g&q udhylenie ww. przepisu w tej czesci.
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Pomimo uplywu 5 miesigcy od daty publikacji wyroku w Dzienniku Ustaw, do dzié
nie wprowadzono rozwigzan, ktére stanowilyby wykonanie zapadlego orzeczenia. Jednoczeénie
przediozone dotychczas projekty ustaw zawierajg liczne braki i stanowig wykonanie wyroku jedynie
w niewielkiej czesci, co NSZZ Policjantéw, w toku procesu opiniowania projektu wielokrotnie
podkreslato. Opini¢ prawng w tym zakresie ponownie przedkladam w zalgczeniu, czynigc jej tresé
réwniez stanowiskiem niniejszej petycji.

Wskazuj¢ przy tym, Ze podjeta inicjatywa ustawodawcza powinna jednoznacznie rozstrzygaé
kwestia trybu, w jakim byli funkcjonariusze Policji mogg dochodzié wyrdwnania naleznego im
ckwiwalentu pienigznego oraz wysokosci wspélczynnika stuzgcego do ustalenia jego wysokosci.
Przyjecie rozwigzan roznicujacych sytuacje prawna byltych funkcjonariuszy ze wzgledu na moment
odejscia ze stuzby, tak jak w dotychczas przedlozonym projekcie, nie prowadzi do usuniecia watpliwosci
interpretacyjnych. Co wiecej, dalsze funkcjonowanie w obrocie pewnej luki prawnej, nie pozwala
na wyplat¢ naleznych swiadczeri funkcjonariuszom odchodzacym ze stuzby juz po publikacji
omawianego wyroku.

W zwiazku z powyZzszym konieczne jest okreslenie w drodze ustawowej i uwzglednienie w toku
prac legislacyjnych:

* ftrybu postgpowania, w ktérym byli funkcjonariusze Policji, ktérym wyplacono na podstawie
niekonstytucyjnej normy art. 115a ustawy o Policji zanizony ekwiwalent pieniezny, mogg
dochodzi¢ wyréwnania ekwiwalentu pienieznego za niewykorzystany urlop wypoczynkowy
lub dodatkowy;

* wysokosci mnoznika shuzacego prawidtowemu ustaleniu wysokosci ekwiwalentu pienieznego.

Wyjasnienie i rozstrzygniecie kwestii zwigzanych z ekwiwalentem pienigznym dla Policjantow
zwolnionych ze shuzby lezy w interesie zaréwno strony sluzbowej, co stanowi o interesie publicznym
W rozwigzaniu powyzszej kwestii, jak i zwigzkowej. Dzieki temu bedzie mozna unikngé¢ zbednych -
konfliktéw, i niedoméwied. Pozwoli to takze na przyjecie jednolitej praktyki dzialan organéw
stuzbowych w sprawach ekwiwalentu, ktére wymagaja uporzadkowania.

Brak wlasciwych rozwigzan legislacyjnych moze prowadzi¢é do kilkudziesieciu tysigcy
dlugotrwalych postgpowari administracyjnych lub sadowych, ktére obcigza nie tylko dzialy prawne
wlasciwych komend Policji, ale takze, juz mocno obcigzone sadownictwo. Rozwigzanie tych kwestii,
na etapie prac legislacyjnych, moze okaza¢ si¢ bardziej korzystne ekonomicznie i budzetowo.

NSZZ Policjantéw apeluje aby t¢ kwesti¢ rozwiazaé w rozsadny i racjonalny spos6b, w mozliwie
szybkim terminie, tak aby wyrok Trybunatu Konstytucyjnego wszedt w catosci w zycie,
z uwzglednieniem stusznego interesu funkcjonariuszy, zgodnie z zasada réwnosci i ochrony prawa
do corocznego, platnego urlopu, wskazana w uzasadnieniu wyroku.



